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Ciatre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Compartimentul Resurse Umane

fn atentia Comisiei judeiene de mobilitate a personalului de predare

n conformitate cu prevederile art.32 alin. (4) din Metodologia-cadr privind mobilitatea personalului didactic de predare din invataméantul preuniversitar in anul scolar 2024-2025
aprobatd prin OME nr6877/22.12.2023, Consiliul de administratic al unitatii de fnvitimant, intrunit in data de 29.01.2025 a stabilit urmatoarcle conditii specifice dc ocuparc a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapei de transfer/pretransfer consim(it intre unititile de inviigimant preuniversitar, pentru care solicitim avizul Comisiei judetenz de
mobilitate constituite la nivelul 1SJ Cluj

Riert de invataméant

Denumirea unitatii

Conditii specifice propuse spre avizare de ciitre Consiliul de administratic al unititii Observatii

Napoca

Seoala Gimnaziald evaluare, anexi din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului diductic din invataméntul preuniversitar pentru anul
1 "Nicolae lorga" Cluj- |scolar 2025-2026;

1. Inspectie speciald la lasa. unde candidatul trebuie sa obtind minim nota 9(noud)-evaluarea lectiei se face conform figei de

5 calificativ foarte bine” in ultimii 2 (doi} ani scolari incheiati

in stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor'catedrelor vacante au fost respectate ntocmai prevederile art.32 alin. (4} din Metodologia-cadru (OME nr. 6877/22.12.2023)
Extras - art. 32 alin.(4) din Metodologie

[...] Consiliul de administraie al unitatii de invatamant paate stabili condifii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacanre in cadrul ctapelor de transfer/pretransfer

consimyit fntre unitdgile de invdjdmant preuniversitar si de modificare a reparii

—arii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a

posiului/catedrei, cirora nu li se poale constitui norma didactica de predare compleld conjorm deciziilor de repurtizare pe posi/catedré.

Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimfit intre unitdtile de fnvagamdnt mme mai pot i modificate si rdaman valabile i pentru etapa de pretransfer consimfit infre
unitagile de invaamant i de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate e contract individual de muncé pe durata de viahilitate a postului/catedrei. ‘

Aceste conditii trebuic sa fie aceleagi pentru toale posturile didactice/catedrele vacante. se avizeazd de comisia judefeand/ a municipiului Bucuresti de mobilitate ludnd in considerare
faptul ca acestea irebuie sa nu fie discriminatorit, sd nu incalce §i s@ nu fie contrare prevederilor prezentet Metodologii si legislatici in vigoare. Conditiile specifice nu reprezintd criteriu

de ierarhizare.

Dupa avizared condifiilor specifice de comisia_judefeand’a municipinlui Bucuresii de mobilitate, acesteu se fac publice prin afisare pe site-ul inspectoratului geolar, iur unitdile de
invatamant aw obligatia de a le face publice prin afigare la avizierul unitatii de invatamdnt si pe site-ul propriu, dacd exista. [... ]
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